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IS DUNYASI FINANS ZIRVESI

Is Diinyasi Finans Bulugsmasi Diyarbakir'da Gergeklestirildi

- '\s DUNYASI FINANS
B suwswsi

Diyarbakir Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasli, Diyarbakir Ticaret Borsasi ve
Diyarbakir Organize Sanayi Bdlgesi'nin ortakligiyla “Is Diinyasi Finans Bulusmasi
Diyarbakir’ programi gerceklestirildi.

Is Diinyas! Finans Bulusmasi Diyarbakir programina Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi Yonetim Kurulu Baskani M. Rifat Hisarcikloglu, Diyarbakir Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Kaya, Diyarbakir Ticaret Borsasi Yoénetim
Kurulu Baskani ve TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Engin Yesil, OSB Yénetim Kurulu
Baskani Mustafa Fidan, Diyarbakir Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Baskani Alican Ebedinoglu, Ziraat Bankasi Genel Muduri Alpaslan Cakar,
VakifBank Genel Mudiri Osman Arslan, Halk Bankasi Genel Mdidir Recep
Sileyman Ozdil, Kredi Garanti Fonu (KGF) Baskani Erdogan Ozegen, Diyarbakir is
dinyasi temsilcileri ve Oda/Borsa bagkanlari katildi.

“Ticari kredi faizleri ylizde 50-55 civarinda, bu yik uzun siire taginmaz”

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Diyarbakirda diizenlenen is Diinyasi Finans
Bulusmasrnda finansmana erigsim sorununa dikkat ¢ekerek, ylksek kredi faizleri,
komisyonlar ve teminat taleplerinin reel sektdr Gzerindeki yuka artirdigini soyledi.
Hisarciklioglu, bankalar ticari kredi faizlerindeki makasi daraltmaya ve KOBi'lere
yonelik finansman imkanlarini artirmaya ¢agirdi.

Diyarbakirda reel sektor ile finans sektoriini bir araya getiren is Diinyasi Finans
Bulusmasrnda konusan Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Bagkani M. Rifat
Hisarcikhoglu, ekonominin saglikll iglemesi igin reel sektor ile finans sektorindn
birlikte ve gucli olmasi gerektigini belirtti.

Finansmana erisimin Anadolu’daki is dunyasinin en Onemli sorunlarindan Dbiri
oldugunu ifade eden Hisarciklioglu, ytksek faizlerin yani sira komisyon ve masraflarin
da igletmelerin finansman maliyetini artirdigini soyledi.



“Finansman, ekonominin kan akisi gibidir”

Finansmani ekonomideki kan akigina benzeten Hisarciklhoglu, kredi akiginin
daralmasinin Uretim, yatirm ve istihdami olumsuz etkiledigini belirtti. Finansmana
erisimde yasanan sorunlarin yalnizca bankalardan kaynaklanmadigini vurgulayan
Hisarciklioglu, makroekonomik kosullar ve kredi buyime sinirlarinin bankalarin
hareket alanini da daralttigina dikkat cekti.

TOBB olarak yuksek faizler, daralan kredi limitleri ve teminat talepleri basta olmak
Uzere is dunyasinin sorunlarini hikimete ve ilgili kurumlara aktardiklarini belirten
Hisarciklioglu, ticari kredilerde biiyime sinirlarinin  gevsetilmesini ve KOBI
kredilerindeki kisitlarin kaldirlmasini talep ettiklerini sdyledi.

ihracatcilarin finansmana erisimini kolaylastirmak icin reeskont kredilerinin artirilmasi
gerektigini ifade eden Hisarcikloglu, TOBB Nefes Kredisi'nin yeniden baslatildigini
ancak mevcut kaynagin talebi karsilamaktan uzak oldugunu belirtti. Hisarciklioglu,
KGF destekli kredilerin artinimasini ve TOBB Nefes Kredisi limitinin 100 milyar liraya
cikarilmasini beklediklerini sdyledi.

“Bu kadar yiksek faiz maliyeti uzun sire taginmaz”

Merkez Bankasr’'nin faiz indiriminin piyasalar agisindan olumlu bir baslangi¢ oldugunu
belirten Hisarciklhoglu, bu gelismenin ticari kredi faizlerine de yansimasi gerektigini
soyledi.

Ticari kredi faizlerinin ylizde 50-55 seviyelerinde oldugunu belirten Hisarciklioglu,
“Bilesige vurdugunuzda ylizde 60’a ulasiyor. Bdyle yiksek bir faiz maliyeti uzun sire
tasinmaz” dedi. Bankacilik sektorline, politika faizi ile ticari kredi faizleri arasindaki
makasin daraltlmasi ¢agrisinda bulunan Hisarciklioglu, kamu bankalarinin 6zel
bankalara da bu konuda 6rnek olmasini istedi.

“KOBI'lerin sizden bagka galacak kapisi yok”

Kredi Ucretleri ve komisyonlarda da sadelesme ve seffaflik talep eden Hisarcikhoglu;
dosya, tahsis, erken kapama, EFT-havale, teminat mektubu ve POS komisyonlarinin
isletmeler Gzerinde ikinci bir maliyet olusturdugunu sdyledi.

Kredi tahsisinde KOBi'lere oncelik verilmesi gerektigini belirten Hisarciklioglu,
“Kaynak kitsa, oncelik en cok ihtiyaci olana verilmeli. Blyukler bir sekilde kaynak
bulabiliyor. Ama KOB/’'lerimizin sizden baska c¢alacak kapisi yok” ifadelerini kullandi.

Teminat politikalarinin da gézden gecirilmesini isteyen Hisarciklioglu, 6zellikle Dogu
ve Glneydogu Anadolu’daki gayrimenkullerin dustk ekspertiz degeri veya likidite
gerekgesiyle teminat olarak kabul edilmemesinin bdlgedeki isletmelerin finansmana
erigimini zorlastirdigini séyledi.

“Anadolu’daki sube aglarnnizi koruyun”

Bankalarin  Anadolu’daki sube aglarini  korumasi gerektigini de vurgulayan
Hisarcikhoglu, KOBI bankaciliginda yuz yuze iletisimin 6nemine dikkat ¢ekti.

Kamu bankalarinin reel sektorin sorunlarina daha hizli yanit verdigini belirten
Hisarcikloglu, Ziraat Bankasi, VakifBank ve Halkbank ydneticilerine tesekkr etti.

Konusmasinin sonunda umutlu oldugunu vurgulayan Hisarcikloglu, toplantinin
yalnizca sorunlarin konusuldugu bir bulusma olmayacadini, is dinyasi ile bankalar
arasinda gerceklestirilecek birebir gérismelerle somut ¢co6zim Uretilecegini sdyledi.

Hisarcikhoglu, “Buglin burada sadece konusmayacagiz; sahanin sesini dogrudan
muhatabina ulastiracagiz, sorun ¢ézecegiz” dedi.



“‘Kamu bankalarindan yalnizca kredi degil, bélgenin gelecegine ortak olmalarini
istiyoruz”

Daha sonra konusan Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasi (DTSO) Yo6netim Kurulu
Baskani Mehmet Kaya, Diyarbakirda diizenlenen is Diinyasi Finans Bulusmasrnda
bdlgenin ekonomik kalkinmasi ve finansmana erisim konusunda &nemli
degerlendirmelerde bulundu.

DTSO Baskani Mehmet Kaya, ¢catismall sirecin sona ermesinin ardindan boélgenin
ekonomik olarak guglendirilmesinin kalici barns acgisindan kritik dnemde oldugunu
sdyledi. Diyarbakirin geng¢ nifusu, tarim arazileri, su kaynaklari ve bolgesel ticaret
potansiyeline dikkat ceken Kaya, kentin mevcut ekonomik kapasitesinin bu
potansiyeli yeterince yansitmadigini belirtti. Finansmana erisim sorununa da deginen
Kaya, oOzellikle sirketlerin kentten ayrilmaya baslamasinin ciddi bir tehdit
olusturdugunu ifade etti.

“Sirket gé¢ii basladr”

2025 yiinda Diyarbakirdan yaklasik 120 sirket merkezinin baska illere tasindigini
belirten Kaya, “Sirket gocunun istihdam, katma deger ve ihracat agisindan ne anlama
geldigini hepimiz biliyoruz. Firmalarimiz merkezlerini tagsimadan énce onlarla birebir
géruserek dogru finansmana ulasmalarini ve kentte kalmalarini saglamamiz
gerekiyor” dedi. Toplanti dncesinde is dinyasindan birebir gorisme talepleri
aldiklarini beliten Kaya, 250 firmanin gorisme talebinde bulunmasinin bélgedeki
finansman ihtiyacinin boyutunu acik¢a ortaya koydugunu sdyledi.

Kaya, kamu bankalarindan bdlgenin ihtiyaclarina daha hizli ve esnek yanit verilmesini
isterken, Ozellikle ekspertiz sorunlarinin ¢ézilmesi, bolge madurliklerinin yetkilerinin
artinlmasi ve kredi slreclerinde daha esnek uygulamalara gidilmesi ¢agrisinda
bulundu.



Kadin girisimcilerin desteklenmesi gerektigini de vurgulayan Kaya, bdélgedeki kadin
isletmelerin buyimesinin ekonomik ve sosyal agidan onemli katkilar saglayacagini
ifade etti.

Tanm ve hayvancilik i¢in finansman gagrisi

Diyarbakir'in tarim ve hayvancilikta buyuk bir potansiyele sahip oldugunu belirten
Kaya, bu alanlarda kredi limitlerinin artirlmasini ve Ureticilerin finansmana daha kolay
erisebilmesini istedi.

Kaya ayrica yeni sanayi alanlari, lojistik merkezler ve kentte gerceklestirilecek buyuk
Olcekli yatinmlar icin yerel sermaye ile kamu finansmaninin bir araya getirildigi uzun
vadeli finansman modellerinin gelistiriimesi gerektigini sdyledi.

Konusmasinin sonunda kamu bankalarna c¢agnda bulunan Kaya, “Biz kamu
bankalarimizdan yalnizca kredi vermelerini istemiyoruz. Boélgenin gelecegine ortak
olmalarini istiyoruz” dedi.

Kaya, finansmana erisimin kolaylastirimasinin yalnizca sirketleri ayakta tutmak
anlamina gelmedigini belirterek, “Bir sirketin burada kalmasi; istihdamin, ailelerin,
ihracatin ve sermayenin burada kalmasi demektir” ifadelerini kullandi.

“Diyarbakir'in potansiyelini ekonomiye kazandirmanin zamani geldi”

Diyarbakir Ticaret Borsasi (DTB) Yénetim Kurulu Baskani Engin Yesil, is Dinyasi
Finans Bulusmasr’'nda Diyarbakirin tarim, sanayi, turizm, lojistik ve ihracat
alanlarnindaki potansiyeline dikkat gcekerek, is dinyasinin en dnemli gindemlerinden
birinin finansmana erisim oldugunu sdyledi.

Diyarbakirda diizenlenen is Diinyasi Finans Bulusmasrnda konusan DTB Baskani
Engin Yesil, toplantinin is dinyasi ile finans sektérini ayni masa etrafinda
bulusturmasi acgisindan énemli oldugunu belirtti.

Diyarbakir'in gicla bir tarim ve hayvancilik potansiyeline sahip oldugunu ifade eden
Yesil, 6zellikle sulama yatinmlarinin tamamlanmasiyla tarimsal uretimin daha da
glglenecegini soyledi. Yesil, kentin hedefinin yalnizca tarimsal Urin Uretmek degil,
uranleri kentte iglemek, paketlemek, markalastirmak ve Turkiye ile dinya pazarlarina
sunmak oldugunu vurguladi.

Diyarbakir'in gen¢ nifusu, girisimci yapisi ve yatinm potansiyeline dikkat gceken Yesil,
bunun hayata gegcirilmesi i¢in finansmana erisimin kritik oldugunu belirtti.

“En 6nemli meselelerden biri finansmana erisim”

Kredi maliyetlerinin yuksek, vadelerin kisa ve teminat sartlarinin igletmeler agisindan
zorlayici oldugunu dile getiren Yesil, 6zellikle KOBI'lerin isletme sermayesi ihtiyacinin
arttigini soyledi. Tanim sektérinde finansmanin Uretim ve hasat takvimine uygun
olmasi gerektigini belirten Yesil, sanayicilerin ise uzun vadeli ve uygun maliyetli
yatinnm finansmanina ihtiya¢g duydugunu ifade etti.

Yesil, “Pozitif aynmcilik istemiyoruz. Potansiyelimizin goriilmesini istiyoruz. Uretene
kaynak verilsin, istihdam saglayana destek verilsin, ihracat yapana yol agilsin” ded.i.

“Ekonominin en buyik tesviki huzurdur”

Son dénemde hayata gecirilen dizenlemelerin bélgenin gelecegi acgisindan énemli
oldugunu belirten Yesil, huzur ve gldven ortaminin yatinm, turizm, ticaret ve
istihdamin gelismesinin temel sartlarindan biri oldugunu vurguladi.

Diyarbakir'in artik gecmigin sorunlariyla degil, gelecegin yatinmlariyla anilmasi
gerektigini sdyleyen Yesil, “Diyarbakir tretimiyle, ihracatiyla, tarimiyla, sanayisiyle ve



turizmiyle konusulsun istiyoruz” ifadelerini kullandi.

Yesil, bu hedeflerin hayata gecirilmesi icin kamu, finans sektéri ve is dinyasinin
birlikte hareket etmesi gerektigini belirterek, toplantinin somut sonuclara déntsmesi
temennisinde bulundu.

“Sanayici lretmekten vazgecmiyor, finansmana ulagsmakta zorlaniyor’

Diyarbakir Organize Sanayi Bdlgesi (OSB) Ydénetim Kurulu Baskani Mustafa Fidan
ise, is Diinyasi Finans Bulusmasrnda sanayicilerin finansmana erisimde yasadig
sorunlara dikkat ¢cekerek, bolgenin gerceklerini dikkate alan ve Uretimi dnceleyen bir
finansman modeli ¢agrisinda bulundu.

Diyarbakir'in son yillarda sanayi ve uretim kapasitesini dnemli ol¢ctide gelistirdigini
beliten Fidan, OSB’de yatirm yapan, Uretimini buyUten, istihdam saglayan ve
ihracatini artirmaya calisan ¢ok sayida isletme bulundugunu sdyledi.

Sanayicinin tretme ve yatinm yapma iradesinin glcli oldugunu vurgulayan Fidan, bu
iradenin énlindeki en 6nemli engellerden birinin finansmana erisim oldugunu ifade
etti.

“Sanayicinin sadece bilancosuna bakilmamalr”

Finansmana erisimde yalnizca kredi bulmanin degil, dogru zamanda, yeterli miktarda
ve uygun kosullarda finansmana ulasmanin énemli oldugunu belirten Fidan, ézellikle
kredi limitleri ve teminat kosullarinin sanayicileri zorladigini sdyledi.

Bankalarin kredi degerlendirmelerinde yalnizca bilangoya odaklanmamasi gerektigini
ifade eden Fidan, isletmelerin fabrika ve makine yatirimlari, Uretim kapasitesi,
istihdami, ihracati, siparigleri ve nakit akisinin da dikkate alinmasi gerektigini
vurguladi.

Fidan, “Gec¢mis bilangcoya bakarak gelecegin Uretimini finanse edemeyiz’ dedi.
Teminat sorununun yatinmlarin Oninde engel olusturdugunu belirten Fidan,
bolgedeki isletmelerin sahip olduklarn teminatlarin degerlemesinde yasanan
sorunlarin finansmana erisimi zorlastirdigini sdyledi.

Ticari krediler konusunda bankalarin kendi yetki alanlarn icerisinde daha fazla
esneklik gosterebilecegini belirten Fidan, Uretim yapan isletmelerin finansmana
erisiminin kolaylastiriimasini istedi.

“Ozel ayricalik degil, bdlgenin gergeklerine uygun finansman istiyoruz”

Kamu bankalarindan 6zel bir ayricalik talep etmediklerini belirten Fidan, “Bdlgenin
gerceklerini dikkate alan, tretimi ve yatirnmi dnceleyen bir finansman modeli istiyoruz”
dedi.

Yatinmlarin ertelenmesinin yalnizca igletmeleri degil, istihdami ve bdlgenin ekonomik
gelisimini de olumsuz etkiledigini ifade eden Fidan, “Bugun OSB’mizde birinci kugak
sanayicilerimiz var diyoruz. Ancak durum bdyle devam ederse maalesef ikinci kusak
sanayicileri géremeyecegiz” ifadelerini kullandi.

Fidan ayrica VakifBank ve Ziraat Bankasi genel mudurlerine, OSB’de sube acilmasi
yonundeki taleplerinin hizli sekilde hayata gecirilmesi nedeniyle tesekkur ederek, ayni
yaklasimin sanayicilerin finansman sorunlarinin ¢éziimtnde de gosteriimesini istedi.



~ DIYARBAKIR
TICARET VE SANAYi ODASI
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DTSO Meclisi’nden

siyasi parti liderlerine Cerceve Yasa cagrisi

Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasi (DTSO) Meclisi, Tirkiye’nin yaklasik yarim asirlik catismali stireci
geride birakmasi ve kalici toplumsal barisin tesis edilmesi amaciyla TBMM giindeminde bulunan

Cerceve Yasa icin siyasi parti liderlerine mektup génderdi. DTSO Meclisi, yasanin Meclis'te giclti ve

genis tabanli bir uzlasiyla ele alinmasini ve siyasi parti gruplarinin yasaya destek yontinde karar almasini istedi.

“TOPLUMSAL DESTEK iCiN GUCLU MECLIS ONAYI SART”

DTSO Meclisi, mektubunda Turkiye’nin tarihi bir stirecten gectidine dikkat cekerek, “Tlrkiye olarak yaklasik
yarim asra yaklasan ¢atismali stireci geride birakma ve kalici toplumsal barisin zeminini olusturma acisindan
tarihi bir donemden geciyoruz” ifadelerine yer verdi.

TBMM'nin giindeminde bulunan Cerceve Yasa’nin toplumsal baris, demokratik uzlasi, ekonomik kalkinma ve
ortak gelecegin insasi agisindan énemli bir firsat oldugu belirtilen agiklamada, “Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasi
olarak, is diinyas! acisindan gelistirilmesi gereken yonleri bulunmakla birlikte, Cerceve Yasa'yi Tiirkiye’nin bu tarihi
stirecte atmasi gereken 6nemli adimlardan biri olarak degerlendiriyoruz” denildi.

“BARIS, URETIM VE KALKINMANIN DA ONUNU ACACAKTIR”

DTSO Meclisi, “Buglin ise Tlrkiye’nin bu dénemi geride birakmasi, toplumsal huzuru gliclendirmesi ve enerjisini
catismalar yerine retime, yatirima ve kalkinmaya yoneltmesi acisindan énemli bir firsat bulunmaktadir”
degerlendirmesinde bulundu.

Aciklamada, “Baris yalnizca silahlarin susmasi degildir. Baris; gtiven ortaminin gliclenmesi, genclerin gelecege
umutla bakabilmesi, Greticinin ve girisimcinin 6ntin gorebilmesi, yatinmlarin artmasi, istihdamin gliclenmesi ve
ekonomik refahin toplumun bitiin kesimlerine yayiimasidir” ifadeleri kullanildi.

“SIYASI PARTILER GUCLU IRADE ORTAYA KOYMALI”
DTSO Meclisi, “Meclis’te olusacak gticlii ve genis tabanli bir uzlasinin, yalnizca siyasi acidan degil, toplumun stirece
duydugu glven acisindan da buyik 6nem tasidigi kanaatindeyiz” dedi.

Aciklamada, “Cerceve Yasa’nin Meclis'te gortstlmesi ve oylanmasi stirecine glicli ve etkin bir katiim saglanmast,
siyasi parti grubunuzun bu yoénde bir grup karari almasi ve yasaya gucli destek verilmesi konusunda gostereceginiz
siyasi iradeyi 6Gnemle bekliyoruz” denildi.

DTSO Meclisi, ¢cagrisini, “Bu tarihi stirecte ortaya koyacaginiz liderligin ve katkinin, yalnizca buginiin degil,
gelecek nesillerin Turkiye'si acisindan da 6nemli bir deger tasiyacadina inaniyor; géstereceginiz duyarhlik ve destek
icin simdiden tesekkdr ediyoruz” sdzleriyle tamamladi.

DiIYARBAKIR TIiCARET VE SANAYIi ODASI



TBMM'YE CAGRI

DTSO Bagkani Kaya'dan cetelere karsi Meclis’e ¢cagr
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Tarkiye Diyarbakir Ticaret ve Sanayi OdaslI Baskani Mehmet Kaya, son glnlerde kentte
isyerlerine yonelik gerceklestirilen kursunlama olaylarina dikkat cekerek, Meclis’e yasal
dizenleme c¢agrisi yapti.

Sur ilgesinde dun bir kuyumcu dikkanina karsi gerceklestirilen saldiriya kargi Diyarbakir
Kuyumcular ve Sarraflar Odasr’nda basin toplantisi gerceklestirildi. Burada konusma yapan
DTSO Bagkani Mehmet Kaya, olayi Diyarbakira yapilmis bir saldir olarak gérduklerini ifade
ederek, “Tasvip etmedigimiz, bir kisiye yonelik degil, son dénemlerde kentimizde 6zellikle is
camiasina yonelik saldinlarla karsi kargiyayiz. Bu kent en ¢ok sermaye gogunden cekti
bugine kadar. 1990’li yillarda is insanlarimiz tehdit edilerek uzaklastinlmaya caligildi
buradan. Vali ve emniyet bu isi basindan beri yakindan takip ediyor. Bizlerle galisarak
failleri ortaya cikaracaktir’ dedi.

Meclis’e ¢agn: Yasal diizenlemeleri yapin

Saldirlya karsi kuyumcu esnafinin bir ginlik kepenk kapatma eylemi yaparak cetelere
gucla bir mesaj verdigini ifade eden Kaya, sunlan ifade etti: “Esnaflarimiz bu eylemleriyle
biz yerimizdeyiz, buradayiz ve bu kentte kalacagiz mesaji verdi. Bu kentten gitmesi gereken
birileri varsa bu cete ve uzantilaridir. Kesinlikle Diyarbakir bu cetelere 6din vermeyecek.
DTSO ve esnaf odalar olarak ilin tamamini kapsayan c¢ati 6rgitleriyiz. Bugin Baskanimizin
yanindayiz hep beraber. Emniyet glglerinden sunu istirham ediyoruz. Litfen bu olaylarla
ilgili failleri bulun. Meclis’e de ¢agnda bulunmak istiyorum. Burada kullanilan aparatlarin,
cocuklarin bu sekilde devam etmesi dogru degil. Hukuksal ve yasal dizenlemenin bir an
Once yapllarak en agir cezalarin verilmesi konusunda Meclis’i goreve c¢agiriyorum. Biz
yerelden emniyet valilik ne kadar calisirsa ¢alissin bu insanlari maalesef bu eylemlerinden
vazgeciremiyoruz. Yasal duzenlemeler icin Meclis’e ¢agrida bulunuyorum. Bu anlamda
inaniyorum bizim de savunmamizin bir baslangicidir. Bunu Diyarbakira yapilmis bir saldin
olarak degerlendiriyoruz ve ¢ete uygulamalarinin bir an evvel son bulmasini istiyoruz.”



DTSO MECLIS TOPLANTISI

DTSO Agustos Ayi Meclis Toplantis'nda Nevin il Anildi

Toplantya DTSO Meclis Uyeleri ve organlarinin yani sira TOBB Yénetim Kurulu Uyesi ve
Diyarbakir Ticaret Borsasi Yoénetim Kurulu Baskani Engin Yesi, DOGUNKAD Baskani
Ozlem Kiillahgi Tanaman ve is diinyasi temsilcileri katildi. Toplantida, Nevin il'in DTSO'ya,
Diyarbakir is dunyasina ve Ozellikle kadinlarin is hayatindaki temsiline sundugu katkilar
anlatildi. Meclis Uyeleri ve toplantiya katilan kurum temsilcileri, Nevin il ile ilgili duygu ve
dusuncelerini paylasarak kendisini saygl ve rahmetle and..

“DTSO tarihine adini altin harflerle yazdirdr”

DTSO Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Kaya, Nevin il'in Oda tarihinde énemli bir iz
biraktigini belirterek, 2018 yilinda baslayan calisma doneminde kadinlarin is dinyasinda
daha gucli yer almasi icin 6nemli katkilar sundugunu ifade etti.

Nevin il'in Tirkiye'de bir ilk olan is Kadinlari Meclisi’'nin kurulusunda biiyiik emek verdigini
belirten Kaya, 2022 yilinda ise 143 yillik DTSO tarihinin ilk kadin Meclis Baskani oldugunu
hatirlatti.

Kaya, “Nevin Baskanimiz odamiza ¢ok sey verdi, ¢ok ¢alisti. Kadinlarin is diinyasinda daha
fazla yer almasi, sivil toplumla, is dinyasiyla ve blrokrasiyle daha gulcli iligkiler kurmasi
konusunda 6nemli bir calisma yurittl. Bu odanin tarihine adini altin harflerle yazdirdi” dedi.

Nevin il'in Meclis Baskanligi déneminde DTSO Meclisinin katiimcilk ve (retkenlik
agisindan 6nemli bir donem gegcirdigini vurgulayan Kaya, Meclis ve meslek komitelerindeki
yuksek katihmda II'in biyik emegi oldugunu sdyledi.



Kaya, “Nevin Baskanimiz, meclis Uyelerimizin ve meslek komitelerimizin katiliminin devam
etmesi icin blylk caba gosterdi. Bu dénemde yuksek bir katiim ve uretkenlik saglandi.
Odamizin bugin bolgede ve Turkiye’de basarili bir oda olarak anilmasinda Meclisimizin ve
Nevin Baskanimizin ¢ok bilyuk payi var” ifadelerini kullandi.

Mehmet Kaya, Nevin il'in yénetim kurulu ve Meclis arasindaki uyumlu ¢alismaya da énemli
katki sundugunu belirterek, “Bu ddénemin basarnl ge¢mesinde en blyuk paylardan biri
gercekten Meclis Baskanimiz Nevin il'e aittir. Kendisine verdigi emekler icin tesekkiir
ediyor, Allah’tan rahmet diliyorum” dedi.

“Diyarbakir’a ve bolgeye 6rnek bir bagkandi”

TOBB Yo6netim Kurulu Uyesi ve Diyarbakir Ticaret Borsasi Yénetim Kurulu Baskani Engin
Yesil de Nevin Il ile farkli etkinlik ve calismalarda birlikte olduklarini belirterek, II'in
caliskanhgi ve cesaretiyle yalnizca Diyarbakir'a degil bolgeye de 6rnek oldugunu soyledi.

Yesil, “Nevin Baskan gercekten cok caliskan, cesur ve cesaretli bir baskanimizdi. Sadece
sivil toplum alaninda degil, sanayici kimligiyle de Uretime katki sunuyordu. Kendisini her
zaman guzel calismalarla hatirlayacagiz. Camiamizin ve Diyarbakir Ticaret ve Sanayi
Odamizin basi sag olsun” dedi.
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“Hayati boyunca miicadele eden bir kadindi”

DTSO Meclis Divani Katip Uyesi Bedriye Dolak ise Nevin ili miicadeleci kisiligiyle
hatirladigini belirterek, “Hayati boyunca hep muicadele eden, hedefleri ve amaclar olan bir
kadindi. Gergekten ses getiren bir kayipti. Kendisine saygiyla rahmet diliyorum” ifadelerini
kullandi.

Toplantida yapilan konusmalarda Nevin il'in kadinlarin is dinyasindaki varliginin
guclendirilmesi, sivil toplumun gelismesi ve DTSO’nun kurumsal c¢alismalarina sundugu
katkilar 6ne cikarildi.

DTSO Meclis toplantisi, Nevin il'in anisina yapilan degerlendirmelerin ardindan kendisinin
biraktigi emek ve mirasin yasatiimasi yontindeki mesajlarla sona erdi.



DTSO’DAN YENi PROJE

DTSO’da Finansmana Erigim Glindemi

KADIN URETICILER ICIN

KIRSAL URETIMIN
GUCLENDIRILMESI VE
PAZARA ERISIMIN

ARTIRILMASI PROJESI

Ky = | Canadit

DTSO Gastro Inovasyon Merkezi biinyesinde iki yildir faaliyetlerini siirdiiren Key Ma
Kadin Kooperatifi, Kanada Yerel Girisimler Fonu (Canada Fund for Local Initiatives -
CFLI) destegiyle Diyarbakirda kadin Ureticilerin ekonomik olarak guclendiriimesine
ve genc¢ kadinlarin yeni beceriler kazanmasina yonelik yeni bir projeyi hayata

gegiriyor.

Key Ma Kadin Kooperatifi tarafindan yiiriitiilecek “Kadin Ureticilerin Kirsal Uretimin
Guglendiriimesi ve Pazara Erisimin Artinlmasi” Projesi; Diyarbakirin Dicle, Bismil,
Silvan, Lice ve Hani ilgelerinde kadin Ureticiler ile egitimde veya istihdamda yer
almayan gen¢ kadinlari bir araya getirerek uretim kapasitelerini, becerilerini ve
pazara erisim olanaklarini gelistirmeyi hedefliyor.

Kanada Yerel Girisimler Fonu (CFLI) tarafindan desteklenen proje kapsaminda;
kirsalda tarimsal, hayvansal ve gida Uretimi yapan 60 kadin Uretici, el emegi trlnler
ureten 30 kadin ve bes kirsal ilgede yasayan 15 geng¢ kadin desteklenecek. Proje
hakkinda bilgi veren Key Ma Kadin Kooperatifi Baskani Meryem Ozdemir OK,
kooperatifin k&r amaci gutmeyen bir sosyal girisim olarak kadinlarin Uretimlerini
glclendirmeye ve pazara erigsimlerini artirmaya odaklandigini belirtti.

‘Key Ma Kadin Kooperatifi, kdr amaci glitmeyen bir kooperatif ve ayni zamanda bir
sosyal girisimdir. Temel hedefimiz, kadinlarin dretimlerinin pazara erigsimini
kolaylagtirmak ve duretimlerinden daha fazla gelir elde edebilecekleri kosullar
guclendirmektir. Gida alaninda galigiyoruz ve 6zellikle kirsalda tanimsal, hayvansal ve
gida dUretimi yapan kadinlarin Uretim kapasitelerinin ve pazara erisimlerinin
desteklenmesi gerekiyor. Bu amagcla ¢alismalar yapiyoruz. Diyarbakir ayni zamanda
geng kadinlarin is gicune katihminin disutk oldugu kentlerden biri. Geng kadinlar igin
is olanaklari sinirli ve ozellikle kirsal ilcelerde yasayan gen¢ kadinlar is glcune
katiimakta daha fazla gugcluk yasiyor. Bu proje ile geng kadinlarin dijital becerilerini
gelistirerek kadin Ureticilerle birlikte c¢aligmalarini;  Granlerin - tanitimi,  dijital
gorunarliga ve pazara sunulmasi sureclerine katki saglamalarini hedefliyoruz. Bunun
yaninda, evlerinde veya farkl sosyal alanlarda el emegi ile Uretim yapan kadinlara
tasarim deste@i ve pazara sunmalarina katki sunmayi amacliyoruz” diye konustu.



TEBRIK ZIYARETI

Diyarbakir Firmasi Génii¢ insaat diinya devleri arasina girdi: ENR 250’de 212. sirada
Ticaret Bakanhgi, Engineering News-Record’un (ENR) 2026 yil “Danyanin En Blyuk 250
Uluslararasi Mateahhitlik Firmasi” listesini acgikladi. Listeye 48 Turk firmasi girerken,
Diyarbakir merkezli Gonii¢ insaat diinya genelinde 212’nci, Tiirkiye'de ise 43’iincii sirada
yer aldi. Gonii¢ insaat, Diyarbakir'in listede yer alan tek firmasi oldu.

Havalimani, karayolu, konut, liman, enerji ve altyapi projelerinde faaliyet gosteren sirket,
25’in izerinde havalimani projesinde gorev aldi. Génii¢ insaat'in pist, apronve taksi yolu
yapimindaki uygulama tecriibesi ise 20 milyon metrekareyi asti. Sirketin ilk kez yer aldig
ENR 250 listesinde diinya 212’nciligine ulagsmasi, Diyarbakirdan ¢ikan bir firmanin
uluslararasi muteahhitlik sektorinde ulastigi 6lgegi ortaya koydu.

DTSO Baskani Mehmet Kaya’dan Gonii¢ insaat’a tebrik ziyareti

Diyarba_[qr Ticaret ve__Sanayi Oda_s| Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Kaya ve YOonetim
Kurulu Uyesi Remzi Ocal, Gonuglnsaat’i ziyaret ederek sirket yonetimini uluslararasi
basarisindan dolayi tebrik etti.

Ziyarette sirketin yurt ici ve yurt disindaki faaliyetleri ile yeni donem yatirnmlan ele alind..
Kaya, Génii¢ insaat'in diinya genelinde 212’nci sirada yer almasinin Diyarbakir agisindan
onemli bir basan oldugunu belirterek, “Diyarbakirdan ¢ikan bir firmamizin dinyanin en
blayuk 250 uluslararasi muteahhitlik firmasi arasinda yer almasi kentimiz adina gurur verici.
Bu basar, is dinyamizin uluslararasi rekabet gucunu ve Diyarbakir'in ekonomik
potansiyelini gdsteriyor. Gonii¢ insaat’1 kutluyor, basarilarinin artarak devam etmesini
diliyorum” dedi.
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GASTRO iNOVASYON MERKEZi'NDE
VE EGITIMI

Kahve Yapimi ve Sunumu Toplam: 130 saat

Basvuru Tarihi Son Basvuru | Egitim Baslangici
01 Eyliil 20 Eyliil 2026 5 Ekim 2026

18-45 yas arasi basvurulara agiktir.

Basvurular online

MEB onayli sertifika verilecektir

Kahvenin ¢ekirdeginden fincandaki son dokunusa uzanan
bu egitimde kahve hazirlama konusunda yeni beceriler kazaniyoruz




Kadayif ve Kadayiftan Tatll Yapimi Egitimi
Toplam: 110 saat

Basvuru Tarihi Son Basvuru | Egitim Baslangici
o1 Eyliil 20 Eyliil 2026 5 Ekim 2026

MEB onayli sertifika verilecektir

18-45 yas arasi basvurulara agiktir.
Basvurular online
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GASTRO INOVASYON MERKEZI'NDE

Pi%l %Efirimi

Basvuru Tarihi ‘ Son Basvuru | Egitim Baslangici
01 Eyliil 20 Eyliil 2026 5 Ekim 2026

18-45 q arasi §(aq g:lktlr.

Basvurular online
Egitim suresi 60 saat




GASTRO INOVASYON
MERKEZI'NDE

YENI EGITiM DONEMI

Ww

1)Glutentensiz Mutfak
Egitimi

Toplam: 250 saat
2)Ascilik Egitimi
Toplam: 796 saat
3)Diyarbakir Mutfagi
Toplam: 228 saat

Basvuru Tarihi:
01 Eylul

Son Basvuru:
20 Eylul 2026

Egitim Baslangicr:
5 Ekim 2026

18-45 yas arasi basvurulara agiktir.

18-45 yas aras! basvurulara aciktir@Basvurular online olarak alinacaktir

MEB onayli sertifika verilecektir

Sen de mutfaktaki yetenegini kesfet, yeni bir beceri kazan!

(@ Gas’rrf Diyari K
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